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DUYURU 

(2027 YILI HAC ORGANİZASYONU SAĞLIK PERSONELİ MÜRACAATLARI) 

A. MÜRACAAT EDECEKLERDE ARANAN ŞARTLAR

2027 yılı hac organizasyonu sağlık ekibinde görev almak üzere müracaat edeceklerde ünvanlarına 

göre aşağıdaki şartlar aranacaktır.  

1. Uzman Doktor

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında veya üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak fiilen çalışıyor olmak,

b. Asistan veya araştırma görevlisi olarak çalışmamak,

c. Acil Tıp, Aile Hekimliği, Deri ve Zührevi Hastalıkları, Enfeksiyon Hastalıkları, Fiziksel Tıp ve

Rehabilitasyon, Göğüs Hastalıkları, Göz Hastalıkları, İç Hastalıkları, Kadın Hastalıkları ve

Doğum, Kardiyoloji, Kulak Burun Boğaz Hastalıkları, Nöroloji, Ortopedi ve Travmatoloji,

Radyoloji, Ruh Sağlığı ve Hastalıkları, Üroloji branşlarında uzman olarak görev yapıyor olmak,

d. 4924 sayılı Kanuna veya 663 sayılı KHK’ya tabi olarak çalışmamak,

e. 28.07.2026 tarihi itibari ile “Devlet Hizmet Yükümlülüğü” devam ediyor olmamak,

f. 01.01.1967 tarihinden sonra doğmuş olmak,

g. Görevlendirmeler dâhil idari hizmetlerde çalışıyor olmamak veya idari hizmetlerden uzman

doktorluğa dönenler için son 3 yıldır fiilen görev yapıyor olmak,

h. 2026 yılı hac organizasyonunda görevlendirilmemiş olmak,

i. 2026-2027 umre organizasyonunda (07.06.2026-07.04.2027 tarihlerinde) görevlendirilmemiş

olmak.

2. Pratisyen Doktor

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında veya üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak 28.07.2026 tarihi itibariyle en az 5 yıldır fiilen çalışıyor

olmak,

b. Asistan veya araştırma görevlisi olarak çalışmamak,

c. 4924 sayılı Kanuna veya 663 sayılı KHK’ya tabi olarak çalışmamak,

d. 28.07.2026 tarihi itibari ile “Devlet Hizmet Yükümlülüğü” devam ediyor olmamak,

e. 2025 ve 2026 yılı hac organizasyonunda görevlendirilmemiş olmak,

f. 2026-2027 umre organizasyonunda (07.06.2026-07.04.2027 tarihlerinde) görevlendirilmemiş

olmak,

j. 01.01.1972 tarihinden sonra doğmuş olmak,

k. Görevlendirmeler dâhil idari hizmetlerde çalışıyor olmamak veya idari hizmetlerden pratisyen

doktorluğa dönenler için son 3 yıldır fiilen görev yapıyor olmak.

3. Diş Hekimi

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında veya üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak 28.07.2026 tarihi itibariyle en az 7 yıldır fiilen çalışıyor

olmak,

b. Son görev yerinde 3 yıldır çalışıyor olmak,

c. Asistan veya araştırma görevlisi olarak çalışmamak,
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d. 4924 sayılı Kanuna veya 663 sayılı KHK’ya tabi olarak çalışmamak,

e. Daha önce hac organizasyonlarında görevlendirilmemiş olmak,

f. 01.01.1972 tarihinden sonra doğmuş olmak,

g. Görevlendirmeler dâhil idari hizmetlerde çalışıyor olmamak veya idari hizmetlerden diş

hekimliğine dönenler için son 3 yıldır fiilen görev yapıyor olmak,

4. Eczacı

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında veya üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak 28.07.2026 tarihi itibariyle en az 7 yıldır fiilen çalışıyor

olmak,

b. Son görev yerinde 3 yıldır çalışıyor olmak,

c. 4924 sayılı Kanuna veya 663 sayılı KHK’ya tabi olarak çalışmamak,

d. 01.01.1972 tarihinden sonra doğmuş olmak,

e. Görevlendirmeler dâhil idari hizmetlerde çalışıyor olmamak veya idari hizmetlerden eczacılığa

dönenler için son 3 yıldır fiilen görev yapıyor olmak,

f. 2026 yılı hac organizasyonunda görevlendirilmemiş olmak,

g. 2026-2027 umre organizasyonunda (07.06.2026-07.04.2027 tarihlerinde) görevlendirilmemiş

olmak.

5. Diyetisyen

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında ve üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak 28.07.2026 tarihi itibariyle en az 7 yıldır fiilen çalışıyor

olmak,

b. Son görev yerinde 2 yıldır çalışıyor olmak,

c. 4924 sayılı Kanuna veya 663 sayılı KHK’ya tabi olarak çalışmamak,

d. Daha önce hac organizasyonlarında görevlendirilmemiş olmak,

e. 01.01.1981 tarihinden sonra doğmuş olmak,

f. Görevlendirmeler dâhil idari hizmetlerde çalışıyor olmamak veya idari hizmetlerden başvurmuş

olduğu ünvana dönenler için son 3 yıldır fiilen görev yapıyor olmak.

6. Teknisyen/Tekniker (ATT-Paramedik, Diş, Eczacı Kalfası, Laborant, Ortez-Protez,

Röntgen, Sterilizasyon, Tıbbi Cihaz Tamir), Ebe-Hemşire, Hemşire ve Sağlık Memuru

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında veya üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak 28.07.2026 tarihi itibariyle en az 7 yıldır fiilen çalışıyor

olmak,

b. 2025 ve 2026 yılı hac organizasyonunda görevlendirilmemiş olmak,

c. 2026-2027 umre organizasyonunda (07.06.2026-07.04.2027 tarihlerinde) görevlendirilmemiş

olmak,

d. 01.01.1981 tarihinden sonra doğmuş olmak,

e. Görevlendirmeler dâhil idari hizmetlerde/büro hizmetlerinde çalışıyor olmamak veya idari

hizmetlerden/büro hizmetlerinden başvurmuş olduğu ünvana dönenler için son 3 yıldır fiilen görev

yapıyor olmak,

f. ATT-Paramedik: Son 3 yılını hastanelerde veya 112 acil servislerinde çalışmak şartıyla

28.07.2026 tarihi itibariyle başvurmuş olduğu ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak en az 7 yıldır

fiilen çalışıyor olmak,
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g. Diş Teknisyeni/Teknikeri: Son 3 yılını hastanelerde veya ağız ve diş sağlığı merkezlerinde

çalışmak şartıyla 28.07.2026 tarihi itibariyle başvurmuş olduğu ünvanda 657 sayılı kanuna tabi

olarak en az 7 yıldır fiilen çalışıyor olmak,

h. Laborant, Ortez-Protez, Röntgen, Sterilizasyon ve Tıbbi Cihaz Tamir Teknikeri/Teknisyeni,

Eczacı Kalfası (Eczane Teknisyeni/Teknikeri), Ebe-Hemşire, Hemşire, Sağlık Memuru: Son

3 yılını fiilen yataklı tedavi hizmeti veren hastanelerde çalışmak şartıyla 28.07.2026 tarihi

itibariyle başvurmuş olduğu ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak  (Sözleşmeli statüde çalışanlar

hariç) en az 7 yıldır fiilen çalışıyor olmak.

7. Hastabakıcı ve Hizmetli

a. Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarında ve üniversite hastanelerinde başvurmuş olduğu

ünvanda 657 sayılı kanuna tabi olarak 28.07.2026 tarihi itibariyle en az 3 yıldır fiilen çalışıyor

olmak,

b. 696 sayılı KHK kapsamında kadroya geçirilen sürekli işçi statüsünde olmamak,

c. Hastanelerde servis hizmetlerinde fiilen/aktif hastabakıcı veya hizmetli olarak görev yapmak,

d. 2026 yılı hac organizasyonunda görevlendirilmemiş olmak,

e. 01.01.1974 tarihinden sonra doğmuş olmak.

B. MÜRACAATLARLA İLGİLİ HUSUSLAR

1. Müracaat işlemleri 28 Temmuz - 02 Ağustos 2026 tarihleri arasında https://www.hac.gov.tr/

internet adresinden gerçekleştirilecek, postayla yapılan müracaatlar işleme alınmayacaktır.

2. Sağlık personelinin hac organizasyonunda görev almak istediği branş, fiilen yaptığı görev ve 

kadro ünvanıyla aynı olacaktır.

3. Özel hastaneler ve vakıf üniversitelerinde görev yapanlar ile sözleşmeli statüde çalışanların 
müracaatları kabul edilmeyecektir.

4. Müracaat ücreti 1,250,00 TL (Bin İki Yüz Elli Türk Lirası)’dir.

5. Sınav ücretleri Albaraka Türk Katılım, Emlak Katılım, Kuveyt Türk Katılım, Türkiye Finans 
Katılım, Türkiye Halk Bankası, Türkiye Vakıflar Bankası, T.C. Ziraat Bankası Ziraat Katılım ve 
Vakıf katılım nezdinde bulunan “Hac Kurumsal Sağlık Personeli Sınav Ücreti Hesabı”na 
02.08.2026 tarihi saat 23:59’a kadar yatırılacaktır.

6. Müracaat ücreti yatırıldıktan sonra Hac ve Umre Hizmetleri Genel Müdürlüğünün https://

www.hac.gov.tr/ internet adresinden;

a. Müracaat formu (Ek-1), açıklamalar doğrultusunda doldurulacak ve fotoğraf ekle butonu 
vasıtasıyla 30 KB’yi geçmeyecek şekilde vesikalık fotoğraf yüklenecektir.

b. Elektronik ortamda doldurulan müracaat formu (Ek-1) çıktısı, kurum yetkilisine onaylatılarak

-varsa- uzman doktorlar için istenilen belgelerle (Yabancı dil belgesi vb.) birlikte 03.08.2026 
tarihi mesai bitimine kadar görev yaptığı ilin İl Müftülüğünün Hac ve Umre Hizmetleri 
Bürosuna elden teslim edilecektir.

c. Müracaat formunun (Ek-1) kurum yetkilisine onaylatılması esnasında “2027 Yılı Hac Sağlık 
Personeli Duyurusu”nda başvurulacak ünvanın şartlarının belirtildiği sayfa çıktısı kurum 
yetkilisine ibraz edilecektir.

7. Bilgileri eksik bulunan, üzerinde tahribat yapılan, müracaat sahibinin imzası, kurum yetkilisinin 
mührü/kaşesi ve imzası bulunmayan, çalıştığı görev ünvanı, talep edilen ünvan ve kurum 
yetkilisinin bildirdiği ünvanın farklı olduğu başvurular/müracaat formları (Ek-1) kabul 
edilmeyecektir.

https://www.hac.gov.tr/
https://www.hac.gov.tr/
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8. Müracaat ücretini yatırdığı halde, program üzerinden başvurusunu tamamlamayanlara ücret iadesi 

yapılacaktır. Ancak program üzerinden müracaatını tamamlandıktan sonra başvurunun kabul 

edilmemesi, vazgeçme, sınava girmeme, sınavda başarısız olma, sınavın geçersiz sayılması vb. 

durumlarda başvuru esnasında yatırılan sınav ücreti iade edilmeyecektir. 

9. Görevlendirmeler bu kararın (D) başlığının (Görevlendirmelere İlişkin Hususlar) 1. maddesindeki 

tabloda belirtilen branşlarda ihtiyaç nispetinde ve fiilen çalışanlardan yapılacağından mezkûr 

branşlar ve kadro ünvanı dışında yapılacak müracaatlar kabul edilmeyecektir. 

C. SINAVA İLİŞKİN HUSUSLAR 

1. Başvuruları/müracaatları kabul edilen personel (doktor, diş hekimi, eczacı ve diyetisyen hariç)  

Diyanet İşleri Başkanlığınca belirlenecek tarihte Ankara ilinde test sınavına tabi tutulacaktır.  

2. Diyanet İşleri Başkanlığınca belirlenecek kontenjan dâhilinde test sınavı sonucunda puan 

durumuna göre sıralamaya giren personel ile müracaatı bulunup test sınavına tabi olmayan doktor, 

diş hekimi, eczacı ve diyetisyenler Ankara ilinde Başkanlıkça belirlenecek tarihte mülakata 

alınacaktır. 

3. Uzman doktor başvurularında; acil tıp uzmanı, aile hekimliği uzmanı, iç hastalıkları uzmanı 

branşlarında Başkanlıkça belirlenen kontenjanın 3 (üç) katına kadar, diğer branşlarda ise 

Başkanlıkça belirlenen kontenjanın 5 (beş) katına kadar aday mülakata alınacak, başvuruların 

Başkanlıkça belirlenen kontenjanları aşması halinde mülakata çağrılacaklarda sırasıyla; 

a. Daha önce hac organizasyonlarında görev almayana,  

b. Üst ihtisas/yan dal yapana, 

c. Girişimsel işlemlerin yapıldığı merkezlerde görev yapana, 

d. Arapça ve/veya İngilizce’de C seviyesi ve üzerinde dil belgesine (YDS/YÖKDİL) sahip olana, 

e. Uzmanlıktaki görev süresi fazla olana,  

 Öncelik verilecek ve bu kapsamda mülakat sıralamasına giremeyen başvuru sahiplerine müracaat 

ücreti iade edilecektir. 

4. Pratisyen doktor, diyetisyen ve eczacı başvurularında Başkanlıkça belirlenen kontenjanın 3 (üç) 

katına kadar, diş hekimi branşındaki başvurularda ise Başkanlıkça belirlenen kontenjanın 5 (beş) 

katına kadar aday mülakata alınacak, başvuruların Başkanlıkça belirlenen kontenjanları aşması 

halinde mülakata çağrılacaklarda sırasıyla daha önce hac organizasyonlarında görev almayana ve 

görev süresi fazla olana öncelik verilecek, bu kapsamda mülakat sıralamasına giremeyen başvuru 

sahiplerine müracaat ücreti iade edilecektir. 

5. Test ve mülakata tabi branşlar kapsamında, test sınavında başarılı olanlardan Başkanlıkça 

belirlenecek sayı kadar (görevlendirilecek personel kontenjanı durumuna göre) aday mülakata 

çağrılacaktır.  

6. Herhangi bir sebeple test veya mülakat sınavına katılmayanlara yeni sınav hakkı verilmeyecektir. 

7. Test ve mülakat sınav sonuçları https://www.hac.gov.tr/ internet adresinden duyurulacak ve 

müracaat sahiplerinin adreslerine postayla herhangi bir tebligat yapılmayacaktır. 

8. Test ve mülakat sınav sonuçları 2027 yılı hac organizasyonu görevlendirmelerinde geçerli 

olacaktır. 
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D. GÖREVLENDİRMELERE İLİŞKİN HUSUSLAR 

1. 2027 yılı hac sağlık ekibinde aşağıdaki tabloda yer alan branşlarda görevlendirme yapılacaktır. 

MÜLAKATA TABİ BRANŞLAR 

Acil Tıp Aile Hekimliği Uzmanı Deri ve Zührevi Hastalıkları 

Enfeksiyon Hastalıkları Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Göğüs Hastalıkları 

Göz Hastalıkları İç Hastalıkları Kadın Hastalıkları ve Doğum 

Kardiyoloji Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Nöroloji 

Ortopedi ve Travmatoloji Radyoloji Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Üroloji  

 

Pratisyen Doktor Diş Hekimi Diyetisyen 

Eczacı  

TEST VE MÜLAKATA TABİ BRANŞLAR 

ATT (Acil Tıp Teknisyeni/Teknikeri-Paramedik)  

(Ambulans şoförlüğü yapabilecek olanlar tercih edilecektir.) 
Ortez-Protez Teknisyeni/Teknikeri 

Diş Teknisyeni/Teknikeri Röntgen Teknisyeni/Teknikeri 

Ebe-Hemşire, Hemşire Sterilizasyon Teknisyeni/Teknikeri 

Eczane Teknisyeni/Teknikeri (Eczacı Kalfası) Tıbbi Cihaz Tamir Teknisyeni/Teknikeri 

Laboratuvar Teknisyeni/Teknikeri Sağlık Memuru 

Hastabakıcı, Hizmetli  

2. Görevlendirmeler, test ve mülakat sınavına katılan sağlık personelinin aldıkları sınav puanlarının 

ortalamaları, test sınavına tabi olmayan sağlık personelinin mülakat sınavında aldıkları puanlar 

dikkate alınarak oluşturulacak sıralama listesi üzerinden yapılacaktır. 

3. Başkanlığımızca test ve/veya mülakat sınavı neticesinde görevlendirilmesi uygun görülen sağlık 

personelinin Kurumlarından muvafakatları istenecek, muvafakat talebine Kurumlarından olumsuz 

cevap gelen sağlık personeli organizasyonda görevlendirilmeyecektir.  

4. Test ve/veya mülakat sınavında başarılı olup görevlendirilmek üzere planlaması yapılanlardan; 

a. İstenilen/istenecek olan bilgi ve belgeleri temin edemeyenlerin, 

b. Hac organizasyonunda verilecek görevi yapmasına mani herhangi bir engeli (Akıl, ruh ve beden 

sağlığında bozulma, hamilelik vb.) bulunanların, 

c. Belirlenen şartları taşımayanların, 

d. Karı-koca oldukları tespit edilenlerin (İçlerinden biri feragat etmediği takdirde), 

e. Muvafakat talebine Kurumlarından olumsuz cevap verilenlerin, 

Görevlendirme işlemleri yapılmayacak, yapılmışsa hangi aşamada olursa olsun iptal edilecek ve 

hakları bir sonraki seneye devredilmeyecektir. 

5. Yanlış beyanda bulunduğu veya belgelerinde tahrifat olduğu anlaşılanlar hakkında kanuni 

işlemlerin yapılması amacıyla kurumlarına bilgi verilecektir. 
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6. Sağlık ekibinde görev almak isteyen personelin hac organizasyonundaki planlamaları yaklaşık 60 

günü bulabileceğinden 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 104. maddesi kapsamında 

mazereti olanlar dışında erken dönüş talepleri dikkate alınmayacaktır. 

7. Hac görevlendirmeleri ve yurt dışına hareket tarihiyle ilgili bilgilendirmeler sağlık personeline 

SMS veya e-posta yoluyla yapılacak, bu bağlamda iletişim bilgilerinin müracaat formuna yanlış 

girilmesi veya aktif olmaması sebebiyle yaşanabilecek sorunlarda sorumluluk ilgili adaylara ait 

olacaktır. 

 

HAC VE UMRE HİZMETLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 


